
Criterios de Evaluation para Aspirantes a Jueces y Magistrados

PRIMERO. El Comite Evaluador del Poder Judicial del Estado calificara la acreditacion de los requisites previstos en

la Convocatoria para la Eleccion Extraordinaria de las Personas que Ocuparan los Cargos de Magistraturas de las

Salas Unitarias en Materia Penal, de las Salas Colegiadas en Materia Civil del Supremo Tribunal de Justicia del

Estado; Magistraturas del Tribunal de Disciplina Judicial; asi como, Personas Juzgadoras de Primera Instancia y

Juzgados Menores, del Poder Judicial del Estado de Michoacan, que se llevara a cabo el 1 de Junio de 2025.

SEGUNDO. Las personas que cumplan con la totalidad de estos seran evaluadas considerando los conocimientos

tecnicos necesarios para el desempeho del cargo y que se hayan distinguido por su trayectoria y competencia

profesional, formacion academica, ejercicio publico o privado de la actividad juridica, honestidad y buena fama publica

de conformidad con los siguientes criterios:
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Criterio EvaluacionRequisite Puntaje

Experiencia
Profesional

Presentara la persona aspirante CV 
descriptive y cronoldgico de sus 
actividades profesionales de per Io 
menos les ultimos cinco anos.

Licenciatura: 
puntos 
Maestn'a: 
puntos 
Doctorado: 
puntos

De 3 a 5 anos:
puntos
De 4 a 5 anos:
puntos
Mas de 5 anos:
puntos

Magistradas y 
Magistrados

Total maximo:
PUNTOS

Los aspirantes deben acreditar un 
promedio general minimo de 8 puntos 
en la licenciatura y/o 9 puntos en 
materias relacionadas con el cargo 
(Derecho Civil, Penal, Constitucional, 
etc.), incluyendo cualquier posgrado, 
especialidad, maestn'a o doctorado.

Debe presentarse memorandum de 
calificaciones que acrediten los 
promedios correspondientes en los 
grades de licenciatura, maestn'a o 
doctorado.

• Promedio superior a 9: 20 
puntos

• Promedio entre 8.5 y 8.9: 
16 puntos

• Promedio entre 8 y 8.4:
12 puntos

Total maximo combinado: 
35 PUNTOS

El aspirante debe contar con ti'tulo de 
licenciatura en Derecho, con 
antigiiedad minima de tres anos.

Se valorara, asimismo, si el aspirante 
cuenta con grado de maestn'a o 
doctorado en Derecho.

Se revisaran los antecedentes 
profesionales, certificaciones laborales 
y documentos que acrediten la 
experiencia del aspirante. Se dara 
mayor peso a la experiencia en cargos 
judiciales o vinculados a la resolucion 
de conflictos.

En el caso del cargo de persona 
juzgadora de primera instancia y 
menores contar con una experiencia 
minima de tres anos en la practica 
juridica, preferentemente en areas 
relacionadas con la administracion 
de justicia (litigio, aseson'a juridica, 
investigacion judicial, o ejercicio 
judicial). Mientras que, para el cargo 
de magistrado o magistrada, debera 
de ser de cinco anos.
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Referencia:

10Carta bajo protesta de decir verdad

elen

la siguiente

Reputacion 
Integridad

Residencia 
Estado

El aspirante debe afirmar que cuenta 
con una trayectoria intachable.

Se verificara la residencia mediante 
documentacion oficial (constancias de 
domicilio).

De 5 a 6 anos:
puntos
De 6 a 8 anos:
puntos
Mas de 8 anos:
puntos

Total maximo: 
PUNTOS

Se recibira la Carta de Exposicion de 
Motives en la que la persona aspirante 
desarrolle brevemente, de manera 
sucinta y concreta sus motivaciones.

Se recibiran la carta bajo protesta de 
decir verdad que observa los requisites 
constitucionales para ser persona 
titular de la magistratura o juzgadora 
en materia de reputacion e integridad.

Este criterio sera evaluado de 
manera objetiva mediante un 
sistema binario para la Carta Bajo 
Protesta (cumple/no cumple), y se 
asignara la puntuacion siguiente 
para las cartas de referencia:

Se revisaran las cartas de referencia 
para constatar su autenticidad y 
contenido.

Este criterio sera evaluado de 
forma binaria (cumple/no 
cumple). No hay margen para 
interpretacion subjetiva.

Cartas de
10 puntos
Total maximo:
PUNTOS

Se asignara 
puntuacion:

Los aspirantes deben haber residido 
en el Estado de Michoacan durante al 
menos dos anos previos a la 
convocatoria.

Tambien debe presentar cinco cartas 
de referencia de personas de 
reconocido prestigio que avalen su 
integridad, honestidad y etica 
profesional.

Motivacion para 
aspirar a ser Persona 
Titular de la

Las personas aspirantes deben 
manifestar sus motives para aspirar a 
ser personas titulares de la 
Magistratura o Juzgadoras



o

Paridad de Genero

EL TOTAL MAXIMO DE LA VALORACION ASCIENDE A 100 CIEN PUNTOS.

EL COMITE EVALUADOR DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE MICHOACAN.

Morelia, Michoacan, 14 de enero de 2025

Dr. en D. Jorge Resendiz Garcia argarita Leal Torrez.Lie. en D. Ma hio Fl Lie. en D.Negrete.

NOTA: Se hace del conocimiento de las personas interesadas que esta version modificada sustituye a la anterior para que este 
conforme a la convocatoria publicada.-

Magistratura 
Juzgadora

Cumplir con el principio de paridad 
de genero

Carta de Exposicion de Motives no 
mayor a 3 cuartillas
(Tamano carta, letra arial de 12 puntos 
e interlineado de espacio y medio)

Las comisiones deberan verificar que 
los listados de seleccion contengan el 
50% de candidaturas femeninas y 50% 
masculinas, garantizando la paridad 
en la representacion de aspirantes.

Carta de Exposicion de
Motives: 10 puntos
Total maximo:
10 PUNTOS

Este criterio se evaluara mediante 
numerica, 

los listados 
principio de

verificacion 
asegurando que 
cumplan con el 
paridad de genero. Cualquier 
incumplimiento afectara la 
valoracion global del proceso.


